
О внесении изменений в Регламент подготовки прогноза потребностей рынка труда Еврейской автономной области, основанного на изучении потребностей инвесторов, сроком на 7 лет с планом мероприятий по их выполнению, утвержденный распоряжением правительства Еврейской автономной области от 20.02.2014 № 63-рп 

1. Внести в Регламент подготовки прогноза потребностей рынка труда Еврейской автономной области, основанного на изучении потребностей инвесторов, сроком на 7 лет с планом мероприятий по их выполнению, утвержденный распоряжением правительства Еврейской автономной области от 20.02.2014 № 63-рп «Об утверждении регламента подготовки прогноза потребностей рынка труда Еврейской автономной области, основанного на изучении потребностей инвесторов, сроком на 7 лет с планом мероприятий по их выполнению» следующие изменения:

1.1. В пункте 4 слова «определяется в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Еврейской автономной области на период до 2020 года, утвержденной постановлением правительства Еврейской автономной области от 20.03.2012 № 118-пп»  заменить словами «определяется в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Еврейской автономной области на период до 2030 года, утвержденной постановлением правительства Еврейской автономной области от 15.11.2018 № 419-пп.».
1.2. В пункте 7 слова «определяют прогнозную потребность» заменить словами «определяют прогнозную потребность и прогнозируют мероприятия по обеспечению кадрами».
1.3. В пункте 9 слова «с учетом Стратегии социально-экономического развития Еврейской автономной области на период до 2020 года, утвержденной постановлением правительства Еврейской автономной области от 20.03.2012 № 118-пп» заменить словами «с учетом со Стратегии социально-экономического развития Еврейской автономной области на период до 2030 года, утвержденной постановлением правительства Еврейской автономной области от 15.11.2018 № 419-пп.».
1.4. Приложение к Регламенту подготовки прогноза потребностей рынка труда Еврейской автономной области, основанного на изучении потребностей инвесторов, сроком на 7 лет «Сведения о потребности в специалистах по профессиям и специальностям по инвестиционным проектам» изложить в следующей редакции:
«Приложение

к Регламенту подготовки прогноза потребностей

рынка труда Еврейской автономной области,

основанного на изучении потребностей

инвесторов, сроком на 7 лет с планом мероприятий по их выполнению
СВЕДЕНИЯ

О ПРОГНОЗНОЙ ПОТРЕБНОСТИ В СПЕЦИАЛИСТАХ ПО ПРОФЕССИЯМ

И СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ И МЕРОПРИЯТИЯХ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ КАДРАМИ ПО ИНВЕСТИЦИОННЫМ ПРОЕКТАМ

	№

п/п
	Наименование инвестиционного проекта
	Территория реализации инвестиционного проекта (муниципальный район, гор. округ)
	Наименование инвестора
	Наименование профессии, специальности, код по ОКПДТР
	Требуемое образование (высшее,  среднее профессиональное, дополнительное профессиональное образование по краткосрочным программам подготовки, переподготовки, повышения квалификации)
	Укрупненная группа подготовки по ОКСО 
	Дополнительные требования к работнику
	Потребность в кадрах, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	в №+1 году
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	в №+3 году
	в №+4 году
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	в №+6 году
	в №+7 году
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	Итого по инвестиционному проекту
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по инвестиционному проекту
	
	
	
	
	
	
	


	Мероприятия по обеспечению кадрами инвестиционного проекта
	Проблемы и риски кадрового обеспечения инвестиционного проекта

	Подготовка в региональных

профессиональных образовательных учреждениях с указанием вариантов  ПО
	Подбор кадров через службу занятости населения
	Привлечение выпускников   профессиональных образовательных учреждений из других регионов РФ - с указанием ПОО и субъекта РФ
	Участие в региональной программе повышения мобильности трудовых ресурсов
	Подготовка кадров при участии службы населения
	Привлечение кадров вахтовым методом 
	Привлечение иностранной рабочей силы - с указанием программы / страны
	Иное

(расшифровать)
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Примечание: №- текущий год

______________________________  __________________________  _______________

   (должность руководителя)       (подпись руководителя)         (ФИО)

Ответственный исполнитель: ________________________________________________»
                                                                       (ФИО, должность, телефон)».
2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.
Временно исполняющий обязанности 
губернатора области                                                                      Р.Э Гольдштейн

1

